
,Щепарталлент образования администрации города Мегиона
Мупиципальное автономное общеобразовательЕое )лФеждение

J\b 5 < Гимназия> >

(МАОУ Ns5 кГимназио)

прикАз

01.03.2023 Ns 78/1о

Об утверждении дорожной карты по разработке ооП в соответствии с федеральньпли
образовательными прогрuлN,Iмами

В соответствии с Федеральным законом от 24.09.2022 М 371_ФЭ < < О внесении
изменений в Федеральный з.кон < Об образоваI Iии в Российской Федерации) и статью 1

Федерального закона коб обязательньD( требованиях в Российской Федерации), приказом
Министерства просвощения Российской Федерации от 16.11.2022 Ns922 кОб утверждении
федеральноЙ образовательной програN,rмы основного общего образования> , от 2З.l| .2022
Ns1014 КОб УтверЖдении федераrrьной образовательной прогрtlп{ мы среднего общего
образования), приказа ,Щепартап4ента образования и науки ХМАоЮгры от 20.02.2023
Ns1OП388 (Об Утверждении регион.tльного плана мероприятий (< дорожнtul карта> ) по
введению федеральньтх основньIх общеобразовательных програп{ м в
общеобразовательньж оргtlнизациях ХантыМансийского автономного округаЮгрьu,
департап{ ента образоваI Iия администрации города Мегиона от 27.02.202З м 106о ко
введении федеральных основных общеобр&} овательных програп{ м в общеобразовательньtх
орг€lнизациях города Мегиона>  

о

приказывtlю:
1. УТВеРДИТЬ план Мероприятий (< дорожная карто) по введению федера.тlьных

основньгх общеобразовательньIх программ в МАоУ Ns 5 (ГимнЕвия> ). Припожение1.
2. Назначить ответственными за выполнение плана федеральных ocHoBHbIx

общеобразовательЕьIх процрамм Залtестителей директора по Ур Котельникову н.в.,
Азбаеву Г'Ю., Мозоленко И.Ю., Осипову С.И., заллеститеJUI  директора по МР Ёuсееву
О.А., заместитеJUI  директора по ВР Родионову Э.Х., заместителя директора по Иi
Комаровских Л.С., заведующую библиотекой Коверину Е.В.

3. Контроль за исполнением прикчва оставJuIю за собой.

.Щиректор В.Н. Подлиповскtul

Исполнитель: Евсеева О.А, зам.директора по методической работе
В дело 1 экз
Зам директора 7 экз.
Заведдощий библиотекой l э



Приложение 1 к прикtr} у МАОУ J\Ъ 5 < Гимнtr} ия>

от 01.03.2023 Ns 78/1о

.Щороясная карта по разработке ООП на осI Iове федеральных
образовательныхпрограмм в МАОУ } { Ь 5 < < Гимназия)

пояснительная записка

В соответствии с Федеральным законом от 24.09.2022 J\b 371ФЗ < О внесении измененийв
Федеральный закон "об образовании в Российской Федерации" и статью 1 Федерального
закона "об обязательньЖ требованиях в Российской Федерации"> >  образовательные
организации должны разрабатывать основные образовательные програN,Iмы в
соотвотствии с федеральными государственными образовательными стандартап4и и
СООТВетСТВУющиМи федератlьными основными общеобразовательными прогрtlп{ м€lп{ и
(ФООП). Содержание и планируемые результаты разработанньтх образовательными
ОРганиЗацияМи образовательньIх прогрчlIим должны быть не ниже соответствующих
СОДерЖания и планируемьж розультатов федеральньIх основньIх общеобразовательньIх
прогрzlп{ м.

Образовательные организации должны привести ООП в соответствие с федеральньтми
ОСнОВными общеобразовательными прогрtlммами до 1 сентября 2023 года. Федеральные
образовательные прогрtlil{ мы Минпросвещения утвердило прик€lзЕlп{ и от 16.11.2022 М 992,
от 16.1t.2022 Ns 993 и от 23.11.2022 Ns 1014.

.ЩОРоЖнм карта по разработке ООП на основе ФООП выполняет роль навигатора дJuI

ре.lпизации работы по приведению ООП, которые реализуются в МАОУ J\Ъ 5 < < Гимназия> > ,

в соответствие с ФооП.
Щель дороясноЙ карты: организация и координация деятельности по приведению ООП
НОО, ООО и СОО в соответствие с ФООП НОО, ООО и СОО.
,Щорожнм карта рассчитана на период с 1 марта 2023 юда до 1 сентября 2023 года. В
РОЗУЛЬТаТе РеаЛИЗации дорожноЙ карты к 1 сентября 202З года образовательные
прогрtlп{ мы всех уровней будуг приводены в соответствие с ФООП.
,Щорожная карта представJUIет собой систему мероприятий по следующим направлениям:

. организационноуправленческое обеспечение;

. нормативноправовое обеспечение;
о мороприятиясодоржательного характера;
. кадровоеобеспечение;
о мотодическое обеспечение;
. информационноеобеспечение;
о финансовое обеспечение.

,Щорожная карта содоржит контрольные сроки исполнения мероприrIтпЙ п oTBeTcTBeHHbD(.
Также в дорожной карте опредепон перечень докр{ ентов, которые будугразработаны в
ходе реапизации дорожной карты.

Nb

п/п
Иероприятие Срок

псполнения
Результат Dтветственны

ч

. Организационноуправленческое обеспечение



1.1 Создание рабочей группы
I Iо приведению ООП в

соответствие с ФооП

Февра;rь

2022rода

Приказ о создании

рабочеЙ группы по
приведению ООП в

соответствие с
Фооп.

,Щиректор

заплестители

директорапо
ур, мр

I .2. Проведенио родительских
собраний, посвященньD(

обучению по ФГОС НОО
202l п ооП Ноо, по

ФГоС ооо2021 и ооП
ооо

соответствующей
ФооП Ноо, по
ФГоС Соо с

изменениямп2022
года и ООП СОО,

соответствующими
Фооп

Май
2023 rода

Протоколы родительских
собраний

заrrлеститель

директорапо
ур

1.3. Анализ действующих
ООП на предмет

соответствия ФооП

Март 2023
года

Выводы о соответствии
требованиям ФООП и

рекомендациями по
приведению всоответствио

с ФооП

зшцестител
и директора

14. Анализ перечня уrебников
на продмет соответствия
новому ФПУ, вьuIвление

уrебников, которые
искпючены из перечняи

нуждЕlются в замене

Январь
202З rода

Справка заведующего
библиотекой

Перечень уrебников,
ИСКЛЮЧОНЕЬD( ИЗ ФПУ

и подлежащих зtlп{ ене с
сентября2023 года

заместите
ль

директора
поМР

Заведующ
пiт

библиотек
ой



1.5. Перспективный перечень

rIебников, которые
гимнtlзии необходимо

закупить до сентябр я 2023
годадля обеспечения

реализации ООП в
соответствии с ФооПи

новым ФПУ

Январь 

апроль 2023

года

Перечень учебников для
использования в

образовательномпроцессе
при реализации ООП

уровней образования в
соответствии с ФооП на

2023124учебный год

заместите

ль

директора
по МР

Заведующ
ий

библиотек
ой

1.6. Мониторинг
образовательньrх

потребностей (запросов)
обуrающи хся и родителей

(законньп<

представителей) для
проектирования уrебньж
планов Ноо,ооо и Соо

в части, формируемой
. участникап{ и

образоватепьньIх
отношений, и планов

внеурочной

доятельности НОО,
ооо и Соо

Апрельмай
2023 rода

Аналитическ€ш справка
запiIеститеJIя дирекТора

по УР.

Аналитическая
справка заместитеJIя

директора по ВР

заместите
ли

директора
поУР, ВР

2. Нормативноправовое обеспечение

2.1 Формирование банка

данньж нормативно
правовьгх документов

федерального,
региончtльного,

муниципального

уровней,
обеспечивtlющих
внедрение ФООП

Март
 сентябрь
202З года

Банк данньтх
Еормативно_ прtвовьIх

докр[ентов
федерального,

регионЕlпьного,
муниципального

уровней,

обеспечивtlющих внедреЕио' Фооп

заместите
ли

директора
поМР.

z.2. Изучение докр[ентов
федерального,

регион€rпьного и)овня,
реглап,Iентирующих

введение ФООП

В течение
всего

периода

Листы ознакомлеЕия с
докумеЕтаftIи федеральЕого,

регионzrльного уровня,
реглаI \ { ентирующими

введение
Фооп

заместители
директора по

увр, вр
Руководители

рабочей группы

z.3. внесение изменений в
прогрtlп{ му развития

образовательной
организации

До1
сентября
202З rода

Приказ о внесении
изменений впрогрtlп{ му

РZIЗВИТИЯ

образовательной
организации

.Щиректор.

заместители

дироктора по
уврвр



z.4. внесение изменений и

дополнений в Устав
образовательной
организации (при

необходимости)

До1
сентября

2023 rода

устав гимнt} зии Щиректор

)ý Разработка приказов,
локальньIх актов,

регламентирующих
приведение ООП в

соответствие с ФооП

Февраль
март 2023

года

Приказы, локальные
€кты,

реглап{ еЕтирующие
приведениеООП в

соответствие с ФооП

.Щиректор.

заluестите

ли

директора
поУР, ВР,

мр
z.6. внесение изменений в

локЕtльные акты с )четом
требований ФООП

мартавгуст
202З rода

Локальные акты гимнtLзии ,Щиректор.

заместите
ли

директора
поУР,
мр,вр

z.7. Утверждение ООП,
приведенньж в

соответствие с ФООП,на
заседании педагогического

совета

До1
сентября
202З rода

Протокол
заседания

педtгогического
совета.

Приказ об

утверждении ООП,
приведенньIх в

соответствие сФооП

,Щиректор.

заместители

директорапо
мр

3. Мероприятия содержательного характера

3.1 Приведение в
соответствие целевого

раздела ООП НОО с
ФооП Ноо:

_ анализ планируемьж

резупьтатов в ООП
НОО и приведение в

соответствие с ФооП
НОО;

 анапиз системы
оценки достижения

планируемьж

розультатов ООП НОО
и приведенио в

соотвотствие с ФооП
ноо

март 2023 года Щелевой раздел ООП
ноо всоответствии

с ФооП Ноо

зшлестите

ль

директора
поУР.

Руководител
ь рабочей

цруппы



\ .2. Приведение в

соответствие целевого

раздела ООП ООО с
ФооП ооо:

 анаJIиз планируемьгх

результатов в ООП
ООО и приведение в

соответствие с ФооП
ООО;

 анализ системы
оценки достижения

планируемьIх

результатов ООП ООО
и приводение в

соответствие с ФооП
ооо

Март 2023 rода Щелевой раздел ООП
ооо всоответствии

с ФооП ооо

заместите

ли

директора
поУР, МР

] .3. Приведение в
соответствие целового

раздела ООП СОО с
ФооП Соо:

_ анализ плаfiируемьж

результатов в ООП
СОО и приведение в

соответствие с ФооП
СОО;

_ анализ системы
оценки достижония

планируемьж

результатов ООП СОО
и приведение в

соответствие с ФооП
соо

Март 202З года Щелевой ра:} дел ООП
соо всоответствии

с ФооП Соо

заruестите

ли

дироктора
поУР, МР



3.4. Приведение в

соответствие

содержательного

ра:} дела ООП НОО с
ФооП Ноо:

 внесение в ооп Ноо
федеральньтх базовьпr

рабочих прогрtll\ { м по

уlебньпл предметам
< Русский язык> ,

кЛитературное

чтение),
< Окружаrощий мир> ;

 анапиз програI \ { мы

формирования УУ,Щ в
ооП Ноо и
приведение в

соответствие с ФооП
ноо

Март апрель
2023 rода

Содержательный

раздел ООПНОО в

соответствии с ФооП
ноо.

Федеральные базовые

рабочие процраммы по

уrебныпл предметаN,r

< Русский язык> ,

кЛитературноечтение),
< Окружающий мир>  в

составо ооп Ноо.

Програlr,rма формирования
УУ.Щ всоответствии с

Фооп ноо

заrrлестители

директора по

ур

3.5. Приведение в
соответствие

содержательного

раздела ООП ООО с
ФооП ооо:

 внесение в ооп ооо
ф едератlьньгх баз овьпr

рабочих програI \ { м по

уrебньпrл предметам
< Русский языю),
< Литература> ,

< История> > ,

< ОбществознаниеD,
< Географип и

< < основы безопасности
жизнедеятельностиD;
 аНаЛИЗ ПРОГРаП,IМЫ

формирования УУ,Щ в
ооП ооо и
приведение в

соответствие с ФооП
ооо

Март апрель
202З года

Содержательный

рtвдел ООПООО в
соответствии с ФооП

ооо.

Федеральные базовые

рабочие прогр€lI \ { мы по

уrебньпrл предметапiI

< Русский языю),
кЛитературо,

< История> ,

< Обществознание> ,
< Географип>  и < < Основы

безопасности
жизнедеятельI Iости))в

составе ооп ооо.

Програпrма формирования
УУ,Щ всоответствии с

Фооп ооо

залестители

директора по
ур, мр



з.6. |  Приведение в| 
l соответствие
l

содержательного

раздела ООП СОО с
ФооП Соо:

 внесение в ооп Соо
федеральньтх базовьпr

рабочих програп4м по

уrебньпrл предметап,f

< Русский языкD,

< Литература> ,

< < Историл> ,

< Обществознание),
< Географио и

< основы безопасности
жизнедеятельности));

 анапиз програI \ ,Iмы

развития УУД в ООП
СОО и приведение в

соответствие с ФооП
соо

Март апрель

202З юда
Содержатепьный

ра} дел ООПСОО в
соответствии с ФооП

соо.

Федеральные базовые

рабочие програп{ мы по

учебныпt предметап,1

< Русский языкD,
< Литературо,

< < История> > ,

кОбществознание> ,
кГеографил>  и < < Основы

безопасности
жизнедеятепьности)в

составе ооп Соо.

Програллма развития
УУ,Щ всоответствии

с ФооП ооо

заллестители

директора по

ур, мр

3.7. Анализ рабочей
программы воспитания в
ооП Ноо, ооо, Соо и

приведениев
соответствие с

федеральной рабочей
програп{ мой воспитания

Фооп.

Март 2023года Рабочая програп{ ма

воспитания в соответствии
с федеральной рабочей

программой воспитания
Фооп ноо, ооо, соо

заlrлеститель

директорапо
вр.



з.8. Приведение в

соответствие

организационного

раздепа ООП НОО с
ФооП Ноо:

 выбор варианта

уrебного плана ФООП
НОО;

 формирование
кЕ} лендарного учебпого

графика с yIeToM

ФООП;
 составление плаI Iа

внеурочной

деятельности с )четом
направлений
внеурочной

деятельЕости и форм
организации,

укчlзttнных в ФООП
НОО;

_ Еlнutлиз плана
воспитательной

работы ООП НОО и
приведенио в

соответствие с

федеральным планом

воспитательной

работы в ФООП НОО

Апрель 2023

года
|  Организационньй

|  раздел ООПНОО в

|  
сооr".r.r"ии с ФООП

|  ноо.
l

учебный план на основе
вариантаучебного плана

Фооп ноо.

Ка.пондарный уrебный
график сучетом ФООП

ноо.

План внеурочной

деятельности с ytIeToM

нtшравлений внеурочной

деятельности и форм
оргtlнизацииrукаi} анных в

Фооп ноо.

Календарный план
воспитательнойработы в

соответствии
с федеральным планом

воспитательной работы в
Фоопноо

заlrлестите

ль

директора
поУР.

заместитель

директорапо
вр.



з.9. |  Приведение в

l сооrветствие
l

|  организационного

| раздела ооп ооо сl оооп ооо:
I

l

[   выбор варианта

|  уrебного плана ФООП

|  ООО или разработка
|  щебного плана на
I

|  основе вариантас

1 ВОЗмОЖНОСТЬЮ

перераспределения
часов по предметап,I , по
которым не проводят
ГИА, дJuI  оргЕlнизации

углубленного
изучения;

 формирование
календарного уrебного

графика с yreToм
ФООП;

 составление ппана
внеурочной

деятельЕости с yIeToM
направлений

внеурочной

деятельности и форм
организации,

указанньIх в ФООП
ООО;

 анЕIлиз плана
воспитательной

работы ООП ООО и
приведоние в

соответствие с

федеральным планом
воспитательной

работы в ФООП ООО

Апрель 2023

года
Организационньй

рщдеп ООПООО в

соответствии с ФооП
ооо.

учебный план на основе
варианта} чебного плана

Фооп ооо.

Календарный ребный
график сr{ етом ФООП

ооо.

Ппан внеурочной

деятельности с учотом
направлений внеурочной

деятельности и форм
оргtlнизации,указанньD( в

Фооп ооо.

Календарный ппан
воспитательнойработы в

соответствии с

федеральным планом
воспитательной работы в

Фооп ооо

заlrлестите

ли

директора
поУРоВР,

мр

3.10. Приведение в
соответствие

организационного

раздела ООП СОО с
ФооП Соо:

 выбор варианта

учебного ппана ФООП
СОО или разработка
уrебного плана на
основе варианта с

Апрель 2023
года

Организационньй

ршдел ООПСОО в
соответствии с ФооП

соо.

учебный план на основе
вариантаучебного плана

Фооп соо.

План внеурочной

доятельности с yIeToM
инвариантного компонента

заместители
циректора по
ур,вр, мр



возможностью

перераспределения

часов по предметап{ , по
которым не проводят

ГИА, дJIя организации
профильного обуrения;

_ составление
планавнеурочной

деятельности с yIeToM
направлений

внеурочной

доятельности и форм
оргЕlнизации,

указанньж в ФООП
СОО;

_ анализ плана
воспитательной

работы ООП СОО и
приведение в

соответствие с

федеральным планом
воспитательной

работы в ФООП
соо

плана внеурочной

деятельности вФООП
СОО и профиля обуlения.

Календарный плаrr

воспитатепьнойработы в
соответствии с

федеральным пданом
воспитательной работы в

Фооп соо

4. Кадровое обеспечение

4.t днализ кsдрового
обеспечения внедрения

ФооП. Выявление
кадровьIхдефицитов

Февраль 

март2023
года

АналитическбI  справка
зап{ еститеJUI  директора

по МР

заместитель

директора по
мр

4.2. .Щиагностика
образовательньIх
потребностей и

профессион.lпьньIх

затруднений
педагогических

работников
образовательной

организации в условиях
внедрения ФООП и

федеральныхбазовьтх
рабочих прогрЕlпdм

Март 2023

года
Аналитическая справка
заместитоJUI  директора

по МР

залеститель

директора по
мр



4.3. Корректировка и

решизация плана _

графика курсовой
подготовки

педzгогических

работников,
реапизующих

Февраль

2023 юда
План курсовой

подготовки с охватом
в 100 процентов
педагогических

работников,
реztлизующих

федеральные базовые

рабочие програплмы.

задлеститель

директорапо
мр

федеральные базовые

рабочие програI \ ,{ мы

+ .4. Распределение учебной
нагрузки педагогов на

уrебныйгод

,Що25мм(с
корректировкой

до 25 августа)
2023rода

Приказ об угверждении
уrебнойнагрузки на

уrебный год

,Щиректор.

заrrлеститель

директорапо
ур

5. Методическое обеспечение

5.1. внесение в план
методичоской работы

мероприятий по
методическому

обеспечению внедрения
Фооп

Февра.шь

2023 года
План методической работы.

Приказ о внесении
изменений вплан

методической работы

заместитель

директора по
мр

5.2. Изуrение
нормативньж

докр{ ентов по
внедрению ФООП

педагогичеоким
коллективом

Март  май
2023 года в

соответствиис
планап,lи

кафедр

Планы работы
методических

кафедр. Протоколы
заседаний

методичоских
кафедр.

зшлестите

ль

директора
поМР.

Руководите

ли
методическ
их кафедр.

5.3. обеспечение
консультационной

методической поддержки
педагоговпо вопросtlп,I

реапизации федератlьных
базовьжрабочих

програN{ м

В течение
всего

периода

План методической

работыгимнtlзии.

заlrлестите

ль

директора
поМР.

5.4. Формирование пакета
методических материалов
по теме реализации ООП

Ноо, ооо, Соо в
соответствии с ФооП

В течение
всего периода

реализации
ооп

Пакет методических
материаловпо теме

реtlлизации ООП
соответствии с ФооП

заместите
ль

директора
поМР.



5.5. Формирование плана

функционирования
ВСоКо в

усповиях роализации
ооп в соответствии с

Фооп

До1
сентября
2023rода

План функционирования
ВСОКОна уrебный год.

заrrлеститель

директорапо
ур

5. Информационное обеспечение

6.1 Проведение работы по
информированию

rIастников
образовательньж

ОТНОШОНИЙ О ФООП И

необходимости
приведения ООП уровнёй

образования в
соотвотствие с ФооП

Март
август 202З

года

Пакет
информационно

методических
материапов.

Раздепы на сайте ОО

заrrлестители

директора по
МРиИТ

6.2. Информирование

родительской
общественности о

внедрении ФООП и
приведении ООП НОО,

ооо и Соо в
соответствие с ФооП

Ноо, ооо и Соо

мй
сентябрь
202Зrода

Сайт образовательной
организации, страницы

школы всоциальньD(
сетях, информационньй

стенд в холле
образовательной

организации

Зmлесlители

директора по
УРиИТ

7. Финансовое обеспечение

7.| Приобретение у.rебников
дJIя использовЕlния в

образовательном процессе
при роЕlлизации ООП

уровней образования в
соответствии с ФооПна

202З124 уrебный год

Апрель
сентябрь
202З rода

Учебники для
использования в

образовательном процессе
при реализации ООП

уровней образования в
соответствии с ФооП на

202З124 уrебный год

,Щиректор,
заведующ

ий
библиотек

ой



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2023-06-15T13:55:26+0500




